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Annelise Herløv Lund lærer fra 1992, Tjørnegårdsskolen 2001- 2016, Søgårdsskolen 2016  -  

Medlem af kredsstyrelsen siden 2007, tovholder for arbejdsmiljøarbejdet i GKL. 

Jeg genstiller op til kredsstyrelsen 21.marts 2024 

Jeg vil arbejde for 

 • Et godt arbejdsmiljø for alle hele livet.  

Lærerne har mange høje følelsesmæssige krav i det daglige arbejde. Mange går på deltid 

eller stopper helt i lærergerningen, fordi det er svært at holde til. Men ingen skal blive syge 

og nedslidte af at gå på arbejde. Det systematiske arbejdsmiljøarbejde er med til at sikre et 

godt psykisk og fysisk arbejdsmiljø., så man kan arbejde hele livet. Trivsel og arbejdsglæde er 

frugter af en systematisk og vedvarende indsats skabt i samarbejde mellem de tillidsvalgte, 

medarbejdere og ledelse. 

•  Lavere undervisningstimetal, arbejdsro og indflydelse 

Fokus på kerneopgaven og lavere undervisningstimetal. Så kan vi som lærere få ro til at 

undervise og til selv at udvikle pædagogikken. Lad os få en rolig skoledag med flere lærere i 

klasserne og tid til forberede undervisningen. Det giver mening og arbejdsglæde med ro og 

indflydelse. 

•  Lærernes hus – GKL-huset - for alle medlemmer 

Vi har i det sidste år fået renoveret og ombygget GKL- huset. Nu er det snart færdigt. Det nye 

GKL-hus skal være alle medlemmers hus med mange muligheder for at mødes på tværs af 

skolerne, både blandt de tillidsvalgte, men også blandt menige lærere og konsulenter, der 

har ideer til fælles projekter eller blot behov for at mødes til sociale arrangementer. GKL-

huset skal være alle læreres og konsulenters mødested. 

 

 

 


